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Presencial

4 horas

Sence

Formato Taller

Un puzzle o rompecabezas es más que piezas sueltas. Es una invitación a construir algo
valioso: confianza, comunicación y trabajo en equipo. Igual de importante que  la imagen
final es el proceso que como equipo se vive para llegar a ella, cómo nos organizamos,
cómo escuchamos, cómo sumamos nuestras fortalezas para alcanzar un objetivo común.

Cuando cada persona encuentra su lugar, cuando cada pieza encaja con otra, el equipo
se vuelve más fuerte, más unido y más preparado para enfrentar cualquier reto.

Porque cada uno de Uds. es importante, los invitamos a vivir esta experiencia
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Cada pieza cuenta
Juntos armando un todo

Fortalecer la comunicación efectiva y la colaboración.
Potenciar el pensamiento estratégico en equipo.
Identificar y valorar los diferentes estilos de trabajo.
Aprender a gestionar el rol individual dentro de un objetivo colectivo.
Promover la reflexión sobre el trabajo en equipo en un entorno lúdico.

Objetivos de la actividad

Set de rompecabezas según la cantidad de participantes
Dinámicas de equipo dirigidas por un coach organizacional
Desafío de armado de rompecabezas por duplas o trios
Reflexión guiada sobre pertenencia, roles, comunicación y colaboración.
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¿Qué incluye la experiencia?

88%

53%

65%

El 88 % considera fundamental diseñar organizaciones
centradas en equipos.

Un 53 % de los ejecutivos afirma que el trabajo basado en
equipos ha mejorado significativamente el desempeño
organizacional

En promedio, el 65 % del trabajo en las organizaciones
modernas se organiza mediante equipos cruzados o
multifuncionales.

Deloitte Insights / Global Human Capital Trends
Resultados de encuesta realizada a más de 7.000 empresas en 130 países.


