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Formato Taller 4 horas

Presencial Sence

Inspirados en la centenaria y Unica cocina italiana es que hemos disefiado una
experiencia Unica, un encuentro donde el arte de hacer pizza se convierte en un lenguaje
vivo para redescubrir el verdadero sentido del trabajo en equipo.

Guiados por un maestro pizzaiolo y un coach organizacional, los participantes se
sumergiran en una vivencia sensorial y colaborativa donde cada gesto, cada aroma vy
cada sensacidon despertardn nuevas formas de conexidon, de aprendizaje y de
colaboracidon entre los miembros de sus equipos.

Porque cada uno de Uds. es un ingrediente Unico, los invitamos a vivir esta experiencia
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Porque cada uno es un ingrediente Unico.

Objetivos de la actividad

e Fortalecer la comunicacion efectiva y la colaboracion.

e Potenciar el pensamiento estratégico en equipo.

e |dentificar y valorar los diferentes estilos de trabajo.

e Aprender a gestionar el rol individual dentro de un objetivo colectivo.
e Promover la reflexién sobre el trabajo en equipo en un entorno ladico.

¢Qué incluye la experiencia?

e Espacio ambientado como Trattoria

e Todos los ingredientes para las preparaciones

e Dindmicas de equipo con coach organizacional

e Taller practico con maestro pizzaiolo

e Degustacion cruzada de todas las pizzas creadas y elaboradas por cada equipo.
» Reflexion guiada sobre pertenencia, roles, comunicaciéon y colaboracion.

e Fiesta de la harina

Deloitte Insights [ Global Human Capital Trends
Resultados de encuesta realizada a mds de 7.000 empresas en 130 paises.

o El 88 % considera fundamental disefiar organizaciones
(o) centradas en equipos.

(o) Un 53 % de los ejecutivos afirma que el trabajo basado en
/ equipos ha mejorado significativamente el desemperio
53 o organizacional
O En promedio, el 65 % del trabajo en las organizaciones
6 / modernas se organiza mediante equipos cruzados o
5 o multifuncionales.
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